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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, направления и виды 
деятельности, структуру и организацию работы регионального ресурсного 
центра Психологической службы в системе образования Липецкой области 
(далее - РРЦ).

1.2. РРЦ создан согласно плану мероприятий по реализации Концепции 
развития психологической службы в системе образования Липецкой области 
на период до 2025 года, во исполнение Указа Президента Российской 
Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации 
десятилетия детства», Приказа Управления образования и науки Липецкой 
области от 25.11.2020 № 1377 «Об организации работы региональной 
ресурсной Психологической службы в системе образования Липецкой 
области», Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 
17.09.2019 № ТС-2242/07.

1.3. В рамках РРЦ действует институт главных внештатных, 
включающий в себя главного внештатного педагога-психолога системы 
образования Липецкой области и главных внештатных педагогов-психологов 
муниципальных органов управления образованием Липецкой области.

1.4. Функционирование РРЦ осуществляется всеми структурными 
подразделениями государственного (областного) бюджетного учреждения 
Центра развития семейных форм устройства, социализации детей, 
оставшихся без попечения родителей, и профилактики социального 
сиротства «СемьЯ» (далее - Центр).

Создание РРЦ не приводит к изменениям организационно-правовой 
формы Центра, не требует внесения изменений в Устав Центра.

Территориальная доступность РРЦ в муниципальных образованиях 
Липецкой области осуществляется за счет деятельности территориальных 
подразделений Центра.

1.5. Деятельность Регионального ресурсного центра осуществляется в 
соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

- Конвенция ООН «О правах ребенка»;
- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных»;
- Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»;
- Федеральный закон от 29.12.2010 № 436-ФЗ «О защите детей от 

информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»;
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
- Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об 

объявлении в Российской Федерации десятилетия детства»;



- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 
№122-р;

- Приказ Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и
введении в действие федерального государственного образовательного
стандарта начального общего образования»;

- Приказ Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897«Об утверждении и
введении в действие федерального государственного образовательного
стандарта основного общего образования»;

- Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении и
введении в действие федерального государственного образовательного
стандарта среднего общего образования»;

- Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении и
введении в действие федерального государственного образовательного
стандарта дошкольного образования»;

- Приказ Миниобрнауки России от 07.04.2014 № 276 «Об утверждении 
Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.07.2015 
№ 514н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог-психолог» 
(психолог в сфере образования)»;

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 11.05.2016 № 536 
«Об утверждении особенностей режима рабочего времени и времени отдыха 
педагогических и иных работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.01.2017 
№ Юн «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в 
области воспитания»;

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 19.12.2017 «Об 
утверждении Концепции развития психологической службы в системе 
образования в Российской Федерации на период до 2025 года»;

- Распоряжение Министерства Просвещения РФ от 09.09.2019 № Р-93 
«Об утверждении примерного Положения о психолого-педагогическом 
консилиуме образовательной организации»;

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 02.03.2016 № 07- 
871 «О психологической службе образования в Российской Федерации»;

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 30.07.2018 № 07- 
4587 «О нормативном регулировании деятельности психологической службы 
в системе образования РФ»;

- Письмо Министерства Просвещения РФ от 17.09.2019 № ТС-2242/07 
«О направлении Методических рекомендаций по вопросам организации 
деятельности главных внештатных педагогов-психологов в системе 
образования Российской Федерации»;

- Приказ управления образования и науки Липецкой области от 
27.08.2018 № 1107 «Об утверждении Концепции развития психологической 
службы в системе образования Липецкой области»;



- Приказ Управления образования и науки Липецкой области от
29Л2.2018 № 1674 «Об апробации профессионального стандарта «Педагог- 
психолог (психолог в сфере образования)» в системе образования Липецкой 
области»;

- Приказ управления образования и науки Липецкой области от
18.02.2019 № 149 «Об утверждении плана мероприятий по реализации
Концепции развития психологической службы в системе образования 
Липецкой области на период до 2025 года»;

- Приказ управления образования и науки Липецкой области от
25.11.2020 №1377 «Об организации работы региональной ресурсной 
Психологической службы в системе образования Липецкой области»;

- Устав Центра;
- иные локальные нормативные акты Центра.
1.6. Деятельность РРЦ осуществляется в соответствии с планом, 

утверждаемым ежегодно приказом директора Центра во взаимодействии с 
заинтересованными ведомствами и организациями.

2. Основная цель и задачи РРЦ

2.1 Основная цель деятельности РРЦ способствовать оптимизации 
взаимодействия между управлением образования и науки Липецкой области, 
муниципальными органами управления образованием, образовательными 
организациями, центрами психолого-педагогической направленности и 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность; 
обеспечение нормативной правовой, методической, информационной и 
организационно-управленческой деятельности психологической службы для 
реализации стратегических задач развития образования на территории 
Липецкой области и создании условий успешной социализации детей и 
подростков, снижении рисков их дезадаптации.

2.2. Деятельность РРЦ обеспечивает решение следующих задач:
2.2.1. Содействовать совершенствованию нормативного правового 

регулирования деятельности психологической службы в системе образования 
Липецкой области.

2.2.2. Реализовывать и координировать научно-исследовательские, 
научно-методические проекты психологической направленности.

2.2.3. Оказывать методическую, информационно-аналитическую и 
консультативную помощь образовательным организациям, организациям, 
осуществляющим образовательную деятельность, муниципальным органам 
образования Липецкой области по вопросам повышения эффективности 
деятельности психологической службы.

2.2.4. Создать единое информационное пространство через институт 
главных внештатных педагогов-психологов для координации 
психологической службы в системе образования Липецкой области.

2.2.5. Осуществлять деятельность по сопровождению группы 
мобильного реагирования с целью оказания психологической помощи при



возникновении экстренных/кризисных ситуаций в поведении обучающихся в 
образовательных организациях Липецкой области (по запросам 
региональных и муниципальных органов образования Липецкой области).

2.2.6. Осуществлять экспертную функцию в оценке развития 
психологической службы в системе образования Липецкой области, 
проводить мониторинговые исследования эффективности её 
функционирования.

2.2.7. Участвовать в апробации, экспертизе и трансляции передовых 
технологий, направленных на создание психологически безопасной 
развивающей образовательной среды.

2.2.8. Осуществление профилактической и просветительской 
деятельности по вопросам психологии и педагогики в отношении участников 
образовательных отношений.

2.2.9. Межведомственное и внутриведомственное взаимодействие.

3. Основные виды деятельности РРЦ

3.1. Мониторинговая и научно-исследовательская деятельность, в том 
числе:

- организация и проведение мониторинговых исследований в части 
развития психологической службы и/или психолого-педагогической службы 
в образовательных организациях и организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность Липецкой области;

организация сбора, хранения, обработки и распространения 
информации о функционировании психологической службы в системе 
образования Липецкой области, а также о ее потребностях с целью 
получения актуальной информации и создания прогноза ее дальнейшего 
развития;

трансляция результатов исследований в профессиональном 
сообществе, публикация материалов исследований, участие в научно- 
практических мероприятиях областного и всероссийского уровня.

3.2. Методическая деятельность, в том числе:
- разработка проектов нормативных документов для регулирования 

деятельности психологических службы в образовательных организациях
- разработка критериев и показателей для оценки эффективности 

функционирования психологической службы образовательных организаций 
различных типов и уровней и организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность Липецкой области;

- оказание организационно-методической поддержки психологическим 
службам в системе образования Липецкой области посредством обобщения 
результатов научных исследований, методических рекомендаций, семинаров 
и иных видов просветительской деятельности.

- разработка, адаптация и стандартизация методов психологической 
диагностики, превенции, коррекции, реабилитации, а также моделей и



алгоритмов организации и предоставления комплексной психологической 
помощи в системе образования Липецкой области;

- создание информационной базы современных диагностических 
методов, технологий и методик, необходимых для функционирования 
психологических служб.

3.3. Экспертно-консультативная деятельность, в том числе:
- проведение экспертизы инновационных технологий и разработок в 

области развития психологической службы системы образования Липецкой 
области;

предоставление консультативной помощи образовательным 
организациям в ситуации антикризисного реагирования;

- оказание консультативной помощи органам государственной власти 
Липецкой области по обеспечению оптимальных условий для 
функционирования психологических служб в образовательных организациях;

- участие в аттестации специалистов психологических служб в системе 
образования Липецкой области.

3.4. Образовательная деятельность, в том числе:
содействие в организации повышения квалификации и 

профессиональной переподготовке для специалистов, работающих в 
психологических службах системы образования;

- разработка и создание учебно-методического обеспечения повышения 
квалификации, включая методические рекомендации, учебно-методические 
пособия, программы, «кейсы», задачи и пр.

3.5. Межведомственное и внутриведомственное взаимодействие, в том 
числе:

- разработка модели межведомственного и внутриведомственного 
взаимодействия по вопросам повышения эффективности работы 
психологических служб образовательных организаций;

- организация сетевого взаимодействия психологических служб 
образовательных организаций;

- организация региональных научных конференций, симпозиумов, 
научных школ, съездов по вопросам стратегии действий в интересах детства 
и организации комплексной психологической помощи в системе 
образования;

участие в деятельности методических, профессиональных 
объединений, НКО психолого-педагогической направленности;

- функционирование института главных внештатных педагогов- 
психологов муниципальных органов управления образованием Липецкой 
области.

3.6. РРЦ посредством института главных внештатных педагогов- 
психологов муниципальных органов управления образованием осуществляет 
организационно-методическое сопровождение муниципальных образований 
Липецкой области по вопросам развития психологической службы в системе 
образования. Деятельность по организационно-методическому 
сопровождению осуществляется на основании соглашения, заключенного



между РРЦ и муниципальным органом исполнительной власти в сфере 
образования.

4. Права РРЦ

4.1. РРЦ в соответствии с возложенными задачами имеет право:
4.1.1. Взаимодействовать в пределах своей компетенции с органами 

государственной власти, образовательными организациями, органами 
системы профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних.

4.1.2. Знакомиться с поступающими нормативно-правовыми актами и 
документами, а также локальными нормативными актами Центра.

4.1.3. Запрашивать от главных внештатных педагогов-психологов 
муниципальных органов управления образованием, образовательных 
организаций Липецкой области информацию, документы, статистические и 
другие данные, необходимые для работы РРЦ.

4.1.4. Вносить на рассмотрение начальника управления образования и 
науки Липецкой области предложения по совершенствованию деятельности 
РРЦ, а также по иным вопросам развития психологической службы региона.

4.1.5. РРЦ вправе осуществлять деятельность приносящую доход в 
соответствии с Уставом Центра.

4.1.6. Реализовывать иные права, необходимые для осуществления 
возложенных на него функций.

5. Руководство и организация деятельности РРЦ

5.1. РРЦ возглавляет руководитель, назначаемый и освобождаемый от 
должности приказом директора Центра.

5.2. Директор Центра утверждает план работы РРЦ, дает рекомендации 
по его выполнению и заслушивает отчет о проделанной работе.

5.3. Институт главных внештатных педагогов-психологов 
муниципальных органов управления образованием во главе с главным 
внештатным педагогом-психологом системы образования Липецкой области 
обеспечивает организационно-методическое сопровождение педагогов- 
психологов образовательных организаций на уровне муниципалитетов 
Липецкой области.

5.4. Руководитель РРЦ:
5.4.1. Руководит деятельностью РРЦ, организует его работу, несет 

персональную ответственность за выполнение РРЦ возложенных на него 
задач.

5.4.2. Дает в пределах своей компетенции поручения, обязательные для 
исполнения специалистами РРЦ.

5.5. Ответственность специалистов РРЦ, главных внештатных 
педагогов-психологов муниципальных органов управления образованием 
Липецкой области устанавливается локальными нормативными актами.



5.6. Для реализации своей деятельности РРЦ привлекает руководителей, 
специалистов и иных сотрудников психологических служб образовательных 
организаций, иных ведомств и структур; создает рабочие, творческие, 
консультативные и экспертные группы.

6. Внесение изменений и дополнений в Положение, 
реорганизация и ликвидация РРЦ

6.1. Внесение изменений и дополнений в Положение РРЦ 
осуществляется на основании приказа директора Центра и в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Реорганизация и ликвидация РРЦ осуществляются на основании 
приказа начальника управления образования и науки Липецкой области и в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.


