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1. Занятие № 1 

«Итоговое 

занятие»+Итоговая 

аттестация 

4 1 3 Тренинг 

 

Анкетирование 

Итого часов: 4 1 3  

 

 

Содержание программы 

 

Модуль III 

 

 «Настройся на успех!» (4 час.) 

(работа в диаде «родитель - ребенок») 

 

 «Итоговое занятие» 

 

1. Приветствие «Знакомство по-новому». 

Цель: создать комфортную психологическую атмосферу внутри пары, 

получить положительную обратную связь. 

Материалы: не требуются. 

Содержание: родитель и ребенок представляют друг друга по имени 

и называют 3 положительных качества, которые, на их взгляд присущи их 

родителям и соответственно детям. Начинать представление необходимо 
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со слов «Я знаю …». При обсуждении важно отметить чувства, 

возникающие при представлении и возможные трудности при выполнении 

задания.  

2. Упражнение «Название команды». 

Цель: сплочение детей и родителей. 

Материалы: не требуются. 

Содержание: дети совместно с родителями придумывают название 

своей команды, отражающее их ценность. 

3. Упражнение «Талисман удачи». 
Цель: закрепление установки на успех. 

Материалы: картон, цветные карандаши, декор (бусины, ленточки, 

нитки), ножницы, клей. 

Содержание: семейной команде предлагается, используя различные 

материалы, сделать талисман, который приносит успех и удачу при  сдаче 

экзаменов. Далее проводится обсуждение работ, каждая семья 

представляет свой талисман. 

4. Упражнение « Пожелания». 
Цель: положительное завершение тренинга, рефлексия, создать 

положительную обратную связь участникам тренинга по завершению 

работы. 

Материалы: мяч. 

Содержание: каждой семейной команде, бросая мяч, необходимо 

сказать пожелания другой семейной команде, чтобы все семьи были 

охвачены и высказали свои пожелания другим. 

5. Подведение итогов. 
Цель: подведение итогов занятий, мониторинг эмоционального 

состояния участников. 

Материалы: бланки «измеритель эмоций», ручки, планшеты. 

Содержание: участникам предлагается высказать свои впечатления от 

проведенных занятий. 

Итоговая аттестация 

Оценочные материалы для проведения аттестации 

 

Участникам предлагается оценить, какие открытия они сделали, что 

нового открыли и познали в себе, что было для них наиболее интересным, 

что оказалось сложным, какие эмоции они испытывали во время занятий и 

заполнить бланк «измеритель эмоций». 

По оси Х откладывается степень удовольствия - от неприятных 

эмоций к приятным. 

По оси У  откладывается уровень энергии – от низкого уровня до 

высокого. 
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КРАСНЫЙ СЕКТОР                       6 
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ЗЕЛЕНЫЙ СЕКТОР 

     -5          -4            -3            -2          -1    0     +1           +2           +3             +4            +5        

 

                            НЕПРИЯТНО                                       ПРИЯТНО 

 

 

Обработка: 

Красный сектор – эмоции высокоэнергетические и неприятные. 

Синий сектор – эмоции обычно неприятны и характеризуются низким 

уровнем энергии. 

Зеленый сектор – приятные низкоэнергетические эмоции. 

Желтый сектор –  приятные и высокэнергетичные эмоции. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 


